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Riepilogo Anomalie

NSIS SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS IN6 IN7 IN8 INS | INT10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 { IN16 | IN17
Stato NO GA NO GA NO NO NO NO NO NO NO NO GA NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie" che dovra essere

presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

"Giustificazione presente” se lo stato ha valore GP;
"Accettata con riserva” se lo stato ha valore GR;

"Accettata” se lo stato ha valore GA;
"Non applicabile per il contratto corrente” se lo stato ha valore "-";
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dell'ultimo triennio

Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-

apite annue in euro

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 28/07/2026 01:17:32. Gli

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. {Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025

SEGRETARI 1 1 1 80.065 86.037 76.708 57.006 62.492 61.283 23.059 23.545 15.425 0 0 0 0 0 0
COMUNAU E
PROVINCIALI

CATEGORIA D 0,25 0,91 1 33.696 34.450 43.046 32.854 32.741 37.834 843 1.709 5212 0 0 0 0 0 0

CATEGORIA C 13,05 13,16 12,17 33.977 37.270 37.513 29.607 33.748 32.010 4.370 3.521 5.503 0 0 0 0 0 0

CATEGORIA B 6 5 549 30.020 33.027 32.691 25519 28.803 28.428 4.501 4.224 4263 0 0 0 0 0 0

CATEGORIA A 1,53 1,53 153 26.071 28.418 27.887 24.242 27.066 26.241 1.829 1.352 1.646 0 0 0 0 0 0

Totale per Istituzione 21,83 21,6 21,19 34.443 37.800 37.679 29.400 33.418 32.322 5.044 4.381 5.358 0 0 0 0 0 0

/12 divisa per il totale delle men

ta/12 sommate su tutte le categorie dell

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento {mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mens

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

28/07/2026 01:17:32. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Macrocategoria

Fondo

Risorse per il
finanziamento del fondo
(voci di entrata)

Utilizzo del fondo
(voci di uscita)

2023

2024

2025

2023

2024 2025
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Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope importo Bilancio Nota

P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 126717 126717 0 IMPORT! NON SOGGETTI AD IRAP in quanto paghiamo direttamente la
cooperativa che ci fornisce il servizic con i dpendenti LSU/LPU

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 0 0 0

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 1280129 1319212 0

RIMBORSI RICEVUT! DALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE Di PERSONALE (a riduzione) 200730 763 0

{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 1079399 1318449 [
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Visualizzazione del Limite 2016

Il sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LLEG428, con tolleranza di 1000 €.

Deve essere inviata la tabella SICl e/o la T15
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 02401920224

Codice Fiscale : 02401920224

Telefono : 0461780010

Email : maria.zanghellini@comune.castel-ivano.tn.it

Via : PIAZZA MUNICIPIO

Numero Civico: 12

C.AP.: 38059

Citta : CASTEL IVANO

Provincia: TN

Codice Catastale : M354

Popolazione residente : 3309

Superficie(Kmq) : 28.75

Indirizzo pagina web dell'ente :

www.comune.castel-ivano.tn.it

mmm_aosmm_o__m del _u_,oomn__-:m:ﬁo Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo |l

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome

Nome Telefono

EMail

ZANGHELLINI

MARIA

0461780010

info@pec.comune.castel-ivano.tn.it
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SPESA PER L PERS. ESTERNO ALL'ISTITUZ.,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOLO/ESPERTI/CONSULENTI/COLLAB. PROFESS. ASSEGNATI AGL!I UFFICI DI DIRETTA COLLAB. CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO
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Scheda Informativa 1A

L'Ente fa parte di una “"Unione di Comuni", ai sensi dell'art. 32 del d.Igs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regloni e Province Autonome? NO
Nel caso in cui siano stati esternalizzati dei servizi, 'Ente ha adempiuto a quanto previsto dall'articolo 6-bis del d.igs. 165/2001 come modificato dall'art. 4 c. 2 del d.lgs. 75/20172 No
E stato adottato il Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAQ) previsto dal dall'art. 6 co. 1 del DL 80/2021 convertito dalla L. 113/2021 e ss.mm.ii? Si
E' stato adottato il piano annuale delle assunzioni previsto o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
Al 31.12 le funzioni di Direttore Generale erano svolte da:
- Soggetto appositamente incaricato;
- Segretario comunale (art. 108 comma 4 d.lgs. 267/2000)
L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dellart. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? s
E’ stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? NO
Numero di unita di personale assunte come stagionali a progetto
Numero di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.Igs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome
L’Ente ha provveduto a reinternalizzare funzioni o servizi? NO
In caso di risposta affermativa si passa alla sottodomanda:
Ha riassorbito il personale gia dipendente di amministrazioni pubbliche secondo quanto previsto dailart. 19 c. 8 del digs. n. 175/2016 e dell art. 1 c. 872 della L. 205/2017?
L'Ente ha proceduto alla revisione annuale delle partecipazioni socletarie TUSP n. 175/20167 sl1
L'Ente gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi dell art.14, comma 28, 1..122/2010 e s.m. oggetto della sentenza additiva della Corte Costituzionale n. 33/20197 NO
Quante funzioni con convenzioni?
Quante funzioni con Unione di Comuni?
L'ente fa parte di una segreteria convenzionata attiva al 31.12? (In caso di risposta affermativa si passa alle sottodomande 32 e 33) NO

% di convenzione stabilita

L'ente & titolare (Capofila) della segreteria convenzionata al 31.127 (In caso di risposta negativa alla domanda 33 si passa alla domanda 34)

Ente capofila della segreteria convenzionata af 31.12

Quanti ex LSU/LPU/ASU sono stati stabilizzati (a tempo indeterminato) nell'anno di rilevazione?
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Universita

SNA

FormezPA

ANCI e Fondazione IFEL

Altri soggetti pubblici{regione,provincia,citta metropolitana,ASi.....}

Ordini professionali

Altro

273

90) Gli interventi formativi sono stati prevalentemente determinati sulla base di:

Indicazioni formulate dai responsabili di settore

NO

Un'analisi dei bisogni dell'organizzazione

St

Un'analisi formalizzata delle competenze del personale

St

Richieste dei dipendenti di volta in volta valutata

St

Altro

S1

Indicare il numero totale di dipendenti del’'amministrazione che hanno partecipato nell anno di rilevazione a corsi di formazione.

NelPanno di rilevazione, i dipendenti hanno partecipate a corsi di formazione erogati _uwm<>rmz,ﬁm§mzq.m

On line

100) Personale destinatario della sezione della POLIZIA LOCALE (art. 95 e segg. del CCNL. Funzioni locali del 16.11.2022)

Numero di dirigenti

Numero appartenenti alla categoria D

Numero appartenenti alla categoria C

104) Personale destinatario della sezione del PERSONALE ISCRITTO AD ORDINI O ALBI PROFESSIONALI {art. 101 e segg. del CCNL Funzioni locali del 16.11.2022)

Numero di dirigenti

Numero appartenenti alla categoria D

Numero appartenenti alla categoria C
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_ Scheda Informativa 1A Convenzioni

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel) 9830
In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto
Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo

118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel) 3505

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controlio;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;
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Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?
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T1 Personale a ,._.mB_co Indeterminato

Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
u U D U D u D
SEGRETARI COMUNALI Il CLASSE PIU” 3.000 AB. 0 0 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA D BASE 1 0 o] 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA C EVOLUTA 1 0 0 0 2 1 6
POSIZIONE ECONOMICA C BASE 2 0 0 0 2 2 4
POSIZIONE ECONOMICA B EVOLUTA 2 ' 0 0 0 1 2 1
POSIZIONE ECONOMICA B BASE 3 0 0 0 0 3 0
POSIZIONE ECONOMICA A UNICA 0 0 0 0 1 0 2
TOTALE : 9 0 0 0 6 9 14
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Categoria

Lavoro agile

Telelavoro

Coworking

Personale soggetto a Turnazione

Personale soggetto a Reperibilita

CATEGORIAC

CATEGORIA A

PERSONALE CONTRATTISTA

TOTALE :
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMENT DIMISSIONI PASSAGGI PER | PASSAGGIAD | PASSAGGIAD RISOLUZIONE | LICENZIAMENTI DIMISSIONI ALTRE CAUSE Totale
O A RIPOSO (CON DIRITTO | ESTERNALIZZA ALTRE ALTRE RAPPORTO DISPOSTI! SENZA DIRITTO
PER LIMITI DI A PENSIONE) ZIONI AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI LAVORO DALL'ENTE A PENSIONE
ETA’ ONI - STESSO ONI - ALTRO
COMPARTO COMPARTO
] D ] D U D U D u D U D U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA C - - - - - - - - - - - - - - 0 1 - - 1
EVOLUTA
POSIZIONE ECONOMICA C BASE - - - - - - - - - - - - - - 0 2 - - 2
TOTALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 3
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17 U,_u:om:n_m:a per >:Nmm:=w.n= Servizio

Fasce dipendenti per anzianita di servizio da-a:

0-5

6-10

1118

16-20

2125

26-30

31-35

36-40

4143

44 e oltre

Totale Pers.

Qualifica U

SEGRETARI COMUNALI {ll CLASSE PIU’ 3.000 AB. -

POSIZIONE ECONOMICA D BASE 1
POSIZIONE ECONOMICA C EVOLUTA 1
POSIZIONE ECONOMICA C BASE 2
POSIZIONE ECONOMICA B EVOLUTA 0
POSIZIONE ECONOMICA B BASE 3

POSIZIONE ECONOMICA A UNICA -

TOTALE : 7

23
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. T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA/ LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
U D u D U D U D u D

SEGRETARI COMUNALI Il CLASSE PIU" 3.000 - - - - - - - - - - 1
AB.

POSIZIONE ECONOMICA D BASE - - - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA C EVOLUTA - - 1 5 - - - - - - 7
POSIZIONE ECONOMICA C BASE - - 1 4 - - - - - - 6
POSIZIONE ECONOMICA B EVOLUTA 2 1 - - - - - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA B BASE 3 0 - - - - - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA A UNICA 0 2 - - - - - - - - 2
Totale 5 3 2 9 - - - - - - 23
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___ T12 Oneri per Om@vmﬂmsnm Stipendiali

Qualifica MENSILITA’ STIPENDIO LLS. R.LA./ PROGR. R.LA. PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI E PER CLASSI MENSILITA’ PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo
SEGRETARI COMUNALI Il 12 48.406 7.284 - - - 5.593 - - 61.283
CLASSE PIU" 3.000 AB.
POSIZIONE ECONOMICA D 12 26.362 6.545 - - 2.017 2.910 - - 37.834
BASE
POSIZIONE ECONOMICA C 81,46 164.050 41.154 - - - 17.186 - - 222.390
EVOLUTA
POSIZIONE ECONOMICA C 64,6 114.743 34.353 - - 5.126 12.999 - - 167.221
BASE
POSIZIONE ECONOMICA B 29,92 48.984 15.736 - - 3.514 5.742 - - 73.976
EVOLUTA
POSIZIONE ECONOMICA B 36 57.033 18.834 - - - 6.321 - - 82.188
BASE
POSIZIONE ECONOMICA A 18,33 26.666 9.452 - - 882 3.083 - - 40.083
UNICA
Totale 254,31 486.244 133.358 - - 11.539 53.834 - - 684.975
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA' DI INDENNITA'DI | COMPENSI ONERI|  COMPENSO INDENNITA' PER COMPENS! INCENTIVIPER | DIRITTI DIROGITO| COMPETENZE | ARRETRATIANNI | ALTRE SPESE | STRAORDINARIO

AMMINISTRAZION | STAFF/COLLABOR | RISCHI E DISAG! | AGGIUNTIVO AL SPECIFICHE PRODUTTIVITA' FUNZIONI E IND.SCAVALCO | PERSONALE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED

E AZIONE SEGR. COMUNALE | RESPONSABILITA’ TECNICHE COMANDATO/DIST INDENNITA' VARIE

QUALE DIR. ACCATO PRESSO
GENERALE L'AMM.NE

SEGRETARI COMUNALI Il CLASSE PIU" 3.000 AB.

0 | 0 _ 0 0 ‘ 0 | 0 _ 0 [ 360 _ 0 _ 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D BASE

0 _ 0 _ 0 0 _ 0 _ 1.964 _ 0 ] 0 _ 0 M 0 0 346
POSIZIONE ECONOMICA C EVOLUTA

0 _ 0 _ 142 0 _ 0 | 14.869 | 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 3.932
POSIZIONE ECONOMICA C BASE

0 | 0 _ 147 0 _ 0 ~ 8.712 | 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 2.726
POSIZIONE ECONOMICA B EVOLUTA

0 _ 0 | 2303 0 _ 0 | 4.162 H 0 _ 0 _ 0 | 0 0 333
POSIZIONE ECONOMICA B BASE

0 _ 0 _ 5.972 0 _ 0 _ 8.897 _ 0 _ 0 _ 0 | 0 0 1.752
POSIZIONE ECONOMICA A UNICA

0 H 0 _ 0 0 _ 0 | 1673 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 119
TOTALE

0 ‘ 0 | 8.564 0 _ 0 _ 40277 ~ 0 _ 360 | 0 _ 0 0 9.208

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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| .._.‘_A Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di ‘Irap commerciale’ - No

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 0
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 12.499
FORMAZIONE DEL PERSONALE 6.096
BENESSERE DEL PERSONALE 3.456
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE ‘ 16.433
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 0
INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE 39.412
ALTRE SPESE 2.913
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 21.808
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 297
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 16.278
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 229.466
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 10.000
IRAP 68.736
ONERI PER | CONTRATT! DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) : 0
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T15 Fondo per la Contrattazione Integrativa

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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